


Keys-test

Doe de online Keys-test voor de sessie van vanmiddag!
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Koning|Priester

Koning|Priester - EMPOWER

Openbaring 5: 9-10(HSV)

9 En zij zongen een nieuw lied en zeiden: U bent het waard 
om de boekrol te nemen en zijn zegels te openen, want U 
bent geslacht en hebt ons voor God gekocht met Uw bloed, 
uit elke stam, taal, volk en natie.
10 En U hebt ons voor onze God gemaakt tot koningen en 
priesters, en wij zullen als koningen regeren over de aarde.



Koning|Priester

Koning|Priester - EMPOWER

Jesaja 61:5-7 (BB)
5Vreemdelingen zullen klaarstaan om voor jullie te werken. Ze 
zullen jullie vee voor jullie hoeden en op jullie akkers en in de 
wijngaarden werken. 6Maar jullie zullen priesters van de Heer 
worden genoemd, en dienaren van onze God. Jullie zullen leven 
van de rijkdommen die de volken hebben verzameld. Daarvan 
zullen jullie genieten. 7Eerst stonden jullie verschrikkelijk te 
schande. Maar dat zal jullie dubbel worden vergoed. Eerst 
werden jullie uitgelachen. Maar dan zullen jullie juichen over de 
buit. Jullie zullen alles dubbel vergoed krijgen en voor altijd blij 
zijn.



Koning vs Priester

Koning|Priester - EMPOWER

Koning     vs Priester

Leiders van mensen

Verantwoordelijkheid

Dienen

Autoriteit

Intermediar

door geboorte

Aardse wereld Geestelijke wereld



Priester - taken

• (lof) Offers brengen – vrucht van de lippen

• Bemiddelen tussen God en mensen - voorbede

• Onderwijzen van de wet – handleiding in business

• Reinheid en heiligheid handhaven – schoonhouden

• Leiding geven aan religieuze feestdagen – vieren!

• Zorg voor de Tempel - bedrijfsvoering

Koning|Priester - EMPOWER



Priester - Ritme

Koning|Priester - EMPOWER

• Dagelijks - offers, licht, reiniging, toezicht

• Wekelijks - rust

• Maandelijks – speciale offers

• Jaarlijks - feesten



Priester 

Koning|Priester - EMPOWER

Vervullen priesterrol 
= 

essentieel voor ondernemer



Priester - uitdagingen 

Koning|Priester - EMPOWER

• Afleiding

• Te druk

• Zonde & schuldgevoel

• Zelf doen

• …..



Priester 

Koning|Priester - EMPOWER

=> Hoe sta jij ervoor?

Vervullen priesterrol 
= 

essentieel voor ondernemer



Digesten

Lets talk!



GROEPSVRAGEN

Zie jij jezelf als priester van je bedrijf?1

Hoe geef je dit nu vorm?2

Zie je mogelijkheden voor groei of aanpassing?3



Complete 
ondernemer

Sander



































Digesten

Lets talk!



GROEPSVRAGEN

Wat is je eerste primaire reactie op de 
vijfvoudige ondernemer?

1

en je secundaire reactie?2



Karakter 
& 

Talenten

David



IDENTITEIT

Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

EMPOWER
re-focus / re-assignment



RE-FOCUS / RE-ASSIGNMENT

A B
Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

GOD – TIJD – IDENTITEIT



3 CONSTANTEN

Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

GOD (Mal. 3:6) 

IDENTITEIT (Ef. 1:3-4) TIJD



IDENTITEIT: DNA / TRI PARTITE MENS

Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

Efeziërs 1: 3-4 Aan God, de Vader van onze 

Here Jezus Christus, komt alle dank en eer toe. 

Hij heeft ons, nu wij één zijn met Jezus 

Christus, alle geestelijke zegen gegeven die er 

in de hemel is. Al voordat Hij de wereld 

maakte, heeft God ons uitgekozen, wij die één 

met Christus zijn. Wij zouden alleen van Hém 

zijn en volmaakt voor Hem staan.

GEEST
DNA

(IDENTITEIT)

ZIEL

LICHAAM



IDENTITEIT / KEYS PROFIEL 

Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 



Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

KEYS

WOORD – 2007 – 60K – 5 DNA KEYS –
12.5M – 5 TALEN – VALIDATIE – 2023



Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

5 KEYS SLEUTELS

WAT JE ZIET

KEY 1: 5 Lenzen
Het perspectief van 
waaruit je de 
wereld bekijkt. En 
de invalshoek van 
waaruit je alles 
(on)bewust 
benadert.

KEY 2: 5 Focus
De plek waar je 
op gericht bent 
en waar je tot je 
recht komt.

WAT JE MOTIVEERT

KEY 5: 13 Waarden
Dat wat je raakt en wat je 
drijft. Je diepste motivatie.

WAT JE DOET

KEY 3: 7 Eigenschappen
Het hart van jouw karakter. 
De manier waarop je je van 
nature inzet voor anderen.

KEY 4: 9 Talenten
Aangeboren 
vaardigheden die je 
energie geven als je 
ermee leeft en werkt.



Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

KEY 3: 7 
EIGENSCHAPPEN

Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 



Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

KEY 3: 7 EIGENSCHAPPEN (UITLEG)

Eigenschap #1: Ben jij het meest 
betekenisvol / Hier wil je iets bereiken!

Eigenschap #2: Dit is jouw stijl / Zo kom 
je over (Je hart van je karakter)

Eigenschap #3: Jouw instap / Hoe 
maak jij contact?

VRAAG: Beschrijf een situatie waarin 
je jezelf het meest van betekenis hebt 
gevoeld? Wat deed je toen?

1. Helpen - Klaar staan, praktisch ondersteunen en te hulp 
schieten.

2. Compassie - Meeleven, hart hebben voor mensen en 
situaties.

3. Aanmoedigen - Brengt positiviteit, moedigt aan en brengt 
beweging.

4. Geven - Delen, zorgen dat iemand niet tekort heeft.

5. Leiderschap - Neemt de leiding, overziet en kan sturing of 
begeleiding geven.

6. Onderwijzen - Deelt kennis, maakt beter en kan iets duidelijk 
overbrengen.

7. Intuïtie - Sterk gevoel, voelt aan en een groot 
onderscheidingsvermogen.



Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

KEY 3: 3 EIGENSCHAPPEN (OMA)

1. Helpen - Klaar staan, praktisch ondersteunen en te hulp 
schieten.

2. Compassie - Meeleven, hart hebben voor mensen en 
situaties.

3. Aanmoedigen - Brengt positiviteit, moedigt aan en brengt 
beweging.

4. Geven - Delen, zorgen dat iemand niet tekort heeft.

5. Leiderschap - Neemt de leiding, overziet en kan sturing of 
begeleiding geven.

6. Onderwijzen - Deelt kennis, maakt beter en kan iets duidelijk 
overbrengen.

7. Intuïtie - Sterk gevoel, voelt aan en een groot 
onderscheidingsvermogen.

Praktijk: 
Eigenschap volgorde:
#3 – #1 – #2

(3) Aanmoedigen (1) Geven (2) Onderwijzen 

(3) Intuïtie (1) Compassie (2) Leiderschap 



Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

KEY 3: 3 EIGENSCHAPPEN (OMA)

1. Helpen - Klaar staan, praktisch ondersteunen en te hulp 
schieten.

2. Compassie - Meeleven, hart hebben voor mensen en 
situaties.

3. Aanmoedigen - Brengt positiviteit, moedigt aan en brengt 
beweging.

4. Geven - Delen, zorgen dat iemand niet tekort heeft.

5. Leiderschap - Neemt de leiding, overziet en kan sturing of 
begeleiding geven.

6. Onderwijzen - Deelt kennis, maakt beter en kan iets duidelijk 
overbrengen.

7. Intuïtie - Sterk gevoel, voelt aan en een groot 
onderscheidingsvermogen.

Praktijk: 
Eigenschap volgorde:
#3 – #1 – #2



Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

KEY 3: 3 EIGENSCHAPPEN (JIJ)

1. Helpen - Klaar staan, praktisch ondersteunen en te hulp 
schieten.

2. Compassie - Meeleven, hart hebben voor mensen en 
situaties.

3. Aanmoedigen - Brengt positiviteit, moedigt aan en brengt 
beweging.

4. Geven - Delen, zorgen dat iemand niet tekort heeft.

5. Leiderschap - Neemt de leiding, overziet en kan sturing of 
begeleiding geven.

6. Onderwijzen - Deelt kennis, maakt beter en kan iets duidelijk 
overbrengen.

7. Intuïtie - Sterk gevoel, voelt aan en een groot 
onderscheidingsvermogen.

Praktijk: 
Eigenschap volgorde:
#3 – #1 – #2

Iemand uit de zaal?



Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

KEY 3: 
9 TALENTEN

Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 



KEY 4: 9 TALENTEN (UITLEG)

Talent (Hoog): Hier heb jij behoefte 
aan in je werkomgeving!

Talent (Rest): Volgen talent 1

Talent (Laag): Dit kan een blinde vlek 
zijn of iets dat je ‘moet’ doen/van je 
verwacht wordt!

VRAAG: Als jij een probleem 
tegenkomt of je moet een taak 
uitvoeren, wat ga jij dan doen? 

O
nt

w
ik

ke
le

n

1. Analyseren - Het ontrafelen van zaken met een van nature 
systematische aanleg.

2. Structureren - Verbanden kunnen zien tussen zaken en hier samenhang 
in aan te brengen.

3. Organiseren - Mensen en middelen efficiënt samenstellen zodat ze zo 
effectief mogelijk samenwerken.

1. Bedenken - Een geweldige verbeeldingskracht, iemand die van nature 
met nieuwe ideeën of oplossingen komt.

1. Creëren - Een scheppend vermogen en een benadering van situaties 
vanuit originele en creatieve invalshoeken.

2. Ontwerpen - Kunnen bedenken hoe iets eruit komt te zien, een plan 
bedenken en dat uitwerken.

C
re

ër
en

1. Overzien - Van nature een duidelijk beeld van het totaalplaatje hebben 
en vervolgens weten wat er moet gebeuren.

2. Aansturen - Mensen van nature kunnen aansturen en taken kunnen 
monitoren.

3. Uitvoeren - Echte doeners, praktisch ingesteld en gaan het liefst direct 
aan de slag.

D
oe

n



KEY 4: 9 TALENTEN (OMA)

O
nt
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ke
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n

1. Analyseren - Het ontrafelen van zaken met een van nature 
systematische aanleg.

2. Structureren - Verbanden kunnen zien tussen zaken en hier samenhang 
in aan te brengen.

3. Organiseren - Mensen en middelen efficiënt samenstellen zodat ze zo 
effectief mogelijk samenwerken.

1. Bedenken - Een geweldige verbeeldingskracht, iemand die van nature 
met nieuwe ideeën of oplossingen komt.

1. Creëren - Een scheppend vermogen en een benadering van situaties 
vanuit originele en creatieve invalshoeken.

2. Ontwerpen - Kunnen bedenken hoe iets eruit komt te zien, een plan 
bedenken en dat uitwerken.

C
re

ër
en

1. Overzien - Van nature een duidelijk beeld van het totaalplaatje hebben 
en vervolgens weten wat er moet gebeuren.

2. Aansturen - Mensen van nature kunnen aansturen en taken kunnen 
monitoren.

3. Uitvoeren - Echte doeners, praktisch ingesteld en gaan het liefst direct 
aan de slag.

D
oe

n

(H) Analyseren – Overzien – Uitvoeren  

(3) Aanmoedigen (1) Geven (2) Onderwijzen 

(3) Intuïtie (1) Compassie (2) Leiderschap 

(H) Uitvoeren – Bedenken – Aansturen  



KEY 4: 9 TALENTEN (OMA)

O
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1. Analyseren - Het ontrafelen van zaken met een van nature 
systematische aanleg.

2. Structureren - Verbanden kunnen zien tussen zaken en hier samenhang 
in aan te brengen.

3. Organiseren - Mensen en middelen efficiënt samenstellen zodat ze zo 
effectief mogelijk samenwerken.

1. Bedenken - Een geweldige verbeeldingskracht, iemand die van nature 
met nieuwe ideeën of oplossingen komt.

1. Creëren - Een scheppend vermogen en een benadering van situaties 
vanuit originele en creatieve invalshoeken.

2. Ontwerpen - Kunnen bedenken hoe iets eruit komt te zien, een plan 
bedenken en dat uitwerken.

C
re

ër
en

1. Overzien - Van nature een duidelijk beeld van het totaalplaatje hebben 
en vervolgens weten wat er moet gebeuren.

2. Aansturen - Mensen van nature kunnen aansturen en taken kunnen 
monitoren.

3. Uitvoeren - Echte doeners, praktisch ingesteld en gaan het liefst direct 
aan de slag.

D
oe

n



Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

1. Helpen - Klaar staan, praktisch ondersteunen en te hulp 
schieten.

2. Compassie - Meeleven, hart hebben voor mensen en 
situaties.

3. Aanmoedigen - Brengt positiviteit, moedigt aan en brengt 
beweging.

4. Geven - Delen, zorgen dat iemand niet tekort heeft.

5. Leiderschap - Neemt de leiding, overziet en kan sturing of 
begeleiding geven.

6. Onderwijzen - Deelt kennis, maakt beter en kan iets duidelijk 
overbrengen.

7. Intuïtie - Sterk gevoel, voelt aan en een groot 
onderscheidingsvermogen.

Iemand uit de zaal?

KEY 4: 9 TALENTEN (JIJ)



Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

KEYS OVERZICHT



RE-FOCUS / RE-ASSIGNMENT

Keys test niet kunnen maken? Maak deze nu!  Link: https://www.keystest.nl/keys-track/stap-1-discover/ 

A BGOD – TIJD – IDENTITEIT



GROEPSVRAGEN

WAT IS JOUW MANIER VAN AANPAKKEN? 1

2 DENK JE DAT TALENTEN ZIJN AANGEBOREN?



Afsluiting



De Zakenstrijder!  

Iedere woensdagochtend - 6.30u - zoom
Zoomlink via de website www.royalbusiness.community



Band community app

Wordt gratis lid!



KI-groepen

Amsterdam
Den Haag

Utrecht
Friesland

Inschrijven via de website www.royalbusiness.community



Mededelingen

Zakenstrijder 
Woensdags
6.30u online

Band 
community 
app

KI-groepen

RBC Diner
18 oktober 2024

Handen?!
School 
apostolische 
leiders 
14 september



Stepping stones



Toerusting
Kingdom Initiatives onderwijs
School Apostolische Leiders
Cursus Gods stem verstaan

Bedrijfsontwikkeling
Wederkerigheid

Hemelse rechtbanken
Profetie voor ondernemingen

Community
Online community - band app

RBCommunity groepen
KI groepen

Zakenstrijder 
Meer info? www.royalbusiness.community



Wilt u ons ondersteunen? NL10 INGB 0004 9039 66
t.n.v. Stichting Coalitie voor Apostolische Reformatie o.v.v. RBC

www.royalbusiness.community


